
Περιεχόμενα

σελ.20/2021 05/09ΑΛΗΘΕΙΑ1. ΔΙΕΘΝΗΣ ΔΙΑΚΡΙΣΗ ΓΙΑ ΣΥΝΕΡΓΑΤΙΔΑ ΤΟΥ ΤΕΠΑΚ
σελ.6/2021 05/09Η ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ_ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ2. ΟΚΤΑΜΗΝΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ...
σελ.21/2021 05/09ΣΗΜΕΡΙΝΗ3. ΔΗΜΟΣΙΑ ΥΓΕΙΑ ΚΑΙ ΑΤΟΜΙΚΕΞ ΕΛΕΥΘΕΡΙΕΣ
σελ.1,9/2021 05/09ΦΙΛΕΛΕΥΘΕΡΟΣ4. ΤΑΜΕΙΟ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΛΑΦΡΥΝΣΕΩΝ
σελ.58/2021 05/09ΠΟΛΙΤΗΣ5. ΔΙΕΘΝΗΣ ΔΙΑΚΡΙΣΗ ΓΙΑ ΕΡΕΥΝΗΤΡΙΑ ΤΟΥ ΤΕΠΑΚ



1. ΔΙΕΘΝΗΣ ΔΙΑΚΡΙΣΗ ΓΙΑ ΣΥΝΕΡΓΑΤΙΔΑ ΤΟΥ ΤΕΠΑΚ

Μέσο: . . . . . . . . .ΑΛΗΘΕΙΑ
Ημ. Έκδοσης: . . .05/09/2021 Ημ. Αποδελτίωσης: . . .05/09/2021
Σελίδα: . . . . . . . . 20

Διεθνής διάκριση για
συνεργάτιδα του ΤΕΠΑΚ
Η καινοτόμος πειραματική θεραπευτική μέθοδος
EVmiR® κατά του καρκίνου του μαστού (Αρ. Κατ. Πατέντας 

PCT/EP2019/071341) με εφευρέτρια την ερευνητική 

συνεργάτιδα του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου
Κύπρου (ΤΕΠΑΚ) και συνιδρύτρια της βιοτεχνολογικής
εταιρείας Theramir Ltd δρ Μαριάννα Προκόπη-Δημη-
τριάδη, βραβεύτηκε από την Αμερικανική Ακαδημία
Βιοχημείας και Μοριακής Βιολογίας (American Society
for Biochemistry and Molecular Biology) στο παγκόσμιο
συνέδριο ASBMB: Extracellular Vesicle Studies: From
Benchtop to Therapeutics.
Η δρ Προκόπη-Δημητριάδη διακρίθηκε με το βραβείο
καλύτερης παρουσίασης, γραπτής εργασίας καθώς
και με συμβολικό χρηματικό έπαθλο για το θέμα Extracellular 

vesicles and microRNAs in the fight against
cancer: EVmiRa novel therapeutic tool for the prevention
and therapy of metastatic breast cancer.
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Οκτάμηνο πρόγραμμα
κοινωφελούς εργασίας
για 25.000 ανέργους
Εντός του Σεπτεμβρίου αναμένεται

να υπογραφεί η σχετική Κοινή
Υπουργική Απόφαση και να δημοσιοποιηθεί

η προκήρυξη για την πρόσληψη

25.000 ανέργων για οκτώ
μήνε σε δήμου και περιφέρει
ε ms xcopas κέντρα koivcovikùs
npôvoias και υπηρεσίε των υπουργείων

στο πλαίσιο του νέου προ
γράμματο3 κοινωφελούε εργασία
Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή ενέκρινε το
νέο αυτό πρόγραμμα πιθανότατα το
τελευταίο στα τέλη Ιουλίου ενώ λόγω

των πρόσφατων καταστροφικών
πυρκαγιών το υπουργείο EpYaaias
μετά και us εισηγήσε των δήμων
και των περιφερειών βρίσκεται στην
τελική ευθεία για την κατανομή των
θέσεων λαμβάνονταε όμω3 ειδική
μέριμνα για tous δήμου που επλή
γησαν από x\s πυρκαγιέε αλλά και
για auTOùs που σηκώνουν το βά
pos του προσφυγικού Αλλωστε οι
Θέσεΐ5 του νέου προγράμματο θα
είναι μειωμένεε κατά 32 σε σχέση
με το προηγούμενο που αφορούσε
36.500 και έληξε το καλοκαίρι αφού
μάλιστα έλαβε από την Κομισιόν
την άδεια για δίμηνη παράταση λόγω

τα πανδημίαε του κορωνοϊού
Ο otoxos του υπουργείου Εργα

aias και ms διοίκησα του ΟΑΕΔ
είναι η έναρξη υποβολή3 αιτήσεων

να πραγματοποιηθεί εντό του
Οκτωβρίου έτσι ώστε στα τέλη Νοεμβρίου

με apxés Δεκεμβρίου να
έχει ολοκληρωθεί και η διαδικασία
ελέγχου των όποιων ενστάσεων να
δημοσιευθούν οι οριστικοί nivares
ωφελουμένων και να τοποθετηθούν
οι άνεργοι ans Θέσεΐ3 tous

Ο προϋπολογισμό3 του φετινού

προγράμματο3 ανέρχεται σε
188.645.000 ευρώ εκ των οποίων
τα 150 εκατ ευρώ αφορούν συγ
χρηματοδότηση μέσω ΕΣΠΑ και
τα υπόλοιπα 38 εκατ ευρώ εθνι
koûs nôpous

Ono)S και στο προηγούμενο αντίστοιχο

πρόγραμμα έτσι και σε αυτό

θα υπάρξει πρόβλεψη σύνδεσα
ms απασχόλησα των ανέργων με
την αναβάθμιση γνώσεων και δεξιοτήτων

ώστε οι συμμετέχοντε να
αποκτήσουν πρόσθετα εφόδια για
να επιστρέψουν στην αγορά εργα
aias Η διαδικασία κατάρτισα θα
πραγματοποιηθεί σε αδειοδοτημένα
Κέντρα Διά Βίου Μάθησα με χρήση
των γνωστών επιταγών voucher
Το πρόγραμμα θεωρητική κατάρτισα

θα έχει συνολική διάρκεια 150
ώρε Με την ολοκλήρωσή του θα
παρέχεται και η σχετική πιστοποί¬

ηση των γνώσεων και των δεξιοτήτων
που αποκτήθηκαν

Αυτή άλλωστε φαίνεται neos ήταν
και η προϋπόθεση για να αποδεχθεί
η Κομισιόν το νέο πρόγραμμα κα
Qws είναι διακηρυγμένη η θέση tos
για διασύνδεση των δράσεων του
ΕΣΠΑ με την ανάπτυξη και κατά
συνέπεια στην περίπτωση των δράσεων

του ΟΑΕΔ για ενεργητικέ3 πο
λιτικέ απασχόλησα Παράλληλα
το πρόγραμμα ιδιαίτερα στον τομέα
τα κατάρτισα θα περιλαμβάνει
θεματικά αντικείμενα που θα είναι
πλέον συνδεδεμένα με τιε ανάγκε
τα aYopâs εργασία

Η απασχόληση για tous ωφελου
μένουε θα είναι οκτάμηνα διάρκει
as και αυτοί που θα προκύψουν θα
λάβουν anoôoxés που θα είναι ίσε
με τον κατώτατο μισθό 650 ευρώ
μεικτά για το τρέχον éros

Οι ωφελούμενοι άνεργοι θα πρέ

Εντός του Σεπτεμβρίου
αναμένεται να δημοσιοποιηθεί

η προκήρυξη
Via την πρόσληψη τους
πει να μην έχουν συμμετάσχει σε
αντίστοιχο πρόγραμμα τα τελευταία

δύο χρόνια ενώ υποχρεωτικά
θα πρέπει να έχουν εγγραφεί στο
σχετικό μητρώο του ΟΑΕΔ και να
ανήκουν σε τουλάχιστον μία από
to εξή κατηγορίε
α Μέλη μονογονεϊκών οικογενειών
στΐ3 οποίεβ δεν εργάζεται κανεί
β Μέλη οικογενειών στΐ3 οποίε
δεν εργάζεται κανεί3 και οι σύζυγοι
αυτών είναι επίσα εγγεγραμμένοι
στο ίδιο μητρώο
γ Μακροχρόνια άνεργοι
δ Πτυχιούχοι πανεπιστημιακού και
τεχνολογικού τομέα για την κάλυψη

θέσεων με βάση τα τυπικά προσόντα

ε Είναι ηλικία άνω των 29 ετών
στ Εγγεγραμμένοι στο μητρώο
ανέργων ΑμεΑ του ΟΑΕΔ
ζ Δικαιούχοι του ελάχιστου εγγυημένου

εισοδήματο3
Για την τελική επιλογή των ωφελουμένων

θα υπάρχει μοριοδότηση
ανάλογα με το χρονικό διάστημα
τα ανεργία του ίδιου του ανέργου

ή τα συζύγου του το ποσοστό

avannpias αν υπάρχει και το
δηλωθέν ετήσιο εισόδημα οικογενειακό

ή ατομικό
ΡΟΥΛΑ ΣΑΛΟΥ ΡΟΥ

Ο στόχος του υπουργείου Εργασίας και της διοίκησης του ΟΑΕΔ είναι η

έναρξη υποβολής αιτήσεων να πραγματοποιηθεί εντός του Οκτωβρίου έτσι
ώστε στα τέλη Νοεμβρίου να τοποθετηθούν οι άνεργοι στις θέσεις τους
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Δημόσια υγεία και ατομικέΞ ελευθερίεΞ
ψ Β rav εκδηλώθηκε η πανδη μία

Ä και διεφάνη από Tis npœres

L^^P εβδομάδες η σοβαρότητα ms

uyaovopiKiis Kpicsns αρκετοί
ÔTavonîés από κορυφαία πανεπιστήμια
προέβλεψαν ότι ο avanruypêvos Kôopos
θα οδηγείτο σε μτα κατάσταση πραγμάτων
με λτγότερη ευμάρεια κατ λτγότερε5 ελευ

Θερίε5 Ενώ οτ προβλέψετ5 auîés έχουν
επαληθευθεί ακόμα δεν έχουμε δετ το
léXos ms πανδημία5

Δτατυπώνοντατ δτάφορε5 εκττμήσετ5
γτα τη δτάρκετα Tns πανδημία5 Μεταξύ

άλλων προβάλλετατ η άποψη ότι ο

Koparvoïôs θα υπάρχετ πάντοτε κατ ότι
στην πορεία του χρόνου θα εξελιχθεί σε
KânoTas μορφή5 γρίπη η οποία θα είναι
δταχετρίστμη Avwoom όμα παραμένετ
η μορφή που θα πάρετ η νέα κανονικότητα

Εμμέσα πλην oaqxös ατωρείται ο cpößos
ότι η ζωή δεν θα είνατ πλέον η ίδια όπα
κατ προηγουμένης Ούτα ή άλλα όμοκ
ανεξαρτήτα των υφτστάμενων δυσκολιών
κατ πρωτόγνωρων συνθηκών είναι σημα
νττκό να προχωρήσουμε npoonaOobvras
πάντοτε για το καλύτερο

Κυβερνήσετ5 κατ διεθνεί5 οργανισμοί

προσπαθούν να ανττμετωπίσουν
Tis υγετονομτκέ5 συνέπειες καθα και
Tis κοινωντκοοτκονομτκέ5 προεκτάσε
Και ενώ η διαφύλαξη Tns υγεία5 κατ η

προστασία Tns οικονομία5 αποτελούν
ύψιστες προτερατότητε5 είνατ σημανπκό
να υπάρχετ ταυτόχρονα σεβασμ05 γτα ns

ατομτκέ5 ελευθερίε5 κατ τη δημοκρατία Η
κυρίαρχη επιστημονική άποψη θεωρεί όπ
οτ μαζτκοί εμβολιασμοί αποτελούν τον mo

αποτελεσματικό τρόπο ανπμετώπτση5 Tns

πανδημία5 Δεν αποτελεί έκπληξη όμα
όπ οτ απόψε δεν είνατ μονολιθυα Ektôs
από μτα μερίδα ανθρώπων που τάσσοντατ
εναντίον του εμβολτασμού υπάρχουν σε
όλε5 σχεδόν Tis χώρε5 απόψεΐ5 οτ οποί
es προκρίνουν τον εμβολτασμό μόνο για
συγκεκρτμένε5 ηλτκίε5

Αναγνωρίζετατ επίση5 ότι ενόσω
η εμβολτασττκή κάλυψη δεν εκτείνεται
επαρκα σε όλε5 Tis χώρε5 η απετλή θα

δτατωνίζετατ Είνατ ενδετκπκό το γεγονό
όπ ενώ Otts ΗΠΑ κατ την Ευρώπη άρχισε
η συζήτηση για τη χορήγηση τρία ôôons
σε πολλέ5 άλλε χώρε όπα στην αφρικανική

ήπετρο η εμβολτασττκή κάλυψη
είνατ υποτυπώδη Χαρακτηριστική είναι
η προετδοποίηση του Παγκόσμιου Ορ
γαντσμού Υγεία5 όπ θα πρέπει να δοθεί
προτερατότητα στον πλήρη εμβολιασμό των
ευάλωτων ανθρώπων σε όλοη τον κόσμο
προτού οτ χώρε5 με υψηλά εισοδήματα
προχωρήσουν σε συμπληρωμαπκού5 εμ
βολτασμού5 Σε δταφορετική περίπτωση
ελλοχεύετ ο ktvötjvos μετάλλαξη5 του ιού
σε χώρεί με χαμηλή εμβολιασπκή κάλυψη
και εξάπλωσή του όπα συνέβη με την
ινδική παραλλαγή Δέλτα

Ενα άλλο ζήτημα είναι ότι ενώ στη θεωρία

γίνεται αποδεκτή η αρχή ms ελεύθερηβ
επτλογή5 για τον εμβολιασμό στην πράξη
τα μέτρα που υτοθετοΰνται σε διάφορε
χώρε σπρώχνουν tous ανθρώπου npos
συγκεκριμένε5 κατευθυνσε Εν ολίγοι
είναι διάχυτη η εντύπωση ότι στην

πραγματικότητα

δεν είναι σεβαστή η ελεύθερη
επτλογή θεωρώ ότι στην απουσία Tns

έμμεσα πίεση5 περισσότεροι άνθρωποι
θα επιλέξουν τον εμβολιασμό

ΑΝΔΡΕΑΣ ΘΕΟΦΑΝΟΥΣ Καθηγητή
Πρόεδρος του Κυπριακού Κέντρου

Ευρωπαϊκών και Διεθνών Υποθέσεων
καθώς και του Τμήματος Πολιτικών
Επιστημών και Διακυβέρνησης του

Πανεπιστημίου Λευκωσίας

Σημειώνεται επίση5 ότι σε αρκετά
πανεπιστήμια ο εμβολιασμό καθίσταται
απαραίτητη προϋπόθεση γτα την προσέλευση

των φοιτητών mis αίθουσε5 δι
δασκαλία Επισημαίνεται συναφα ότι
στην περίπτωση ms Κύπρου τα κρατικά
πανεπιστήμια δεν έχουν κοινή πολιτική
για το θέμα αυτό Συγκεκριμένα ενώ το
ΤΕΠΑΚ αποφάσισε όπ θα δέχεται oris αί
θουσε5 διδασκαλίαβ μόνο εμβολιασμένη
φοιτητέ5 και καθηγητέ5 το Πανεπιστήμιο
Κύπρου ανακοίνωσε όπ θα αποδέχεται
και μη εμβολιασμένοι με αρνητικό

αποτέλεσμα σε εξέταση Όπου υπάρχετ
περτορτσμένη χωρηττκότητα προτερατότητα

θα έχουν οτ εμβολτασμένοτ
Εν ολίγοι είναι σημανπκό να βρεθεί

το τσοζύγτο ανάμεσα στην προστασία
ms δημόστα5 υγεία και την προάσπιση
των ατομτκών ελευθερτών Δύστυχα το
όλο ζήτημα έχετ τδεολογτκοποτηθεί Εάν

υπάρξετ νηφαλιότητα αλληλοσεβασμ05
κατ δτάλογο θα προκύψουν συνθέσε κατ

καλύτερα αποτελέσματα Οτ αποφάσε κατ
τα μέτρα που λαμβάνοντατ δεν πρέπετ να
έχουν πμωρητικό χαρακτήρα Αντίθετα
είναι σημαντικό να υπάρχετ σεβασμ05 για
την ελεύθερη βούληση του κάθε πολίτη
Την ίδια όμα ώρα είναι και υποχρέωση

του κάθε πολίτη να μη λησμονεί όττ
αποτελεί μια μονάδα evôs συνόλου και
όττ τα δικά του δικαιώματα τελετώνουν
εκεί που αρχίζουν τα δτκαιώματα του
διπλανού του του συναδέλφου του του
γείτονά του ίων μελών ms οικογένειά5 του
και ούτω καθ εξή Αυτή η χρυσή τομή
θα πρέπετ να αποτελεί τον ακρογα>νιαίο
λίθο τα>ν ενεργειών ιου κάθε KpâTous
του κάθε οργανισμού αλλά και των ίδιων
τaw πολιτών στη διαχείριση Tns μεγάλα
aums υγιειονομική5 Kpions
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Ταμείο αποζημιώσεων
και ελαφρύνσεων

Με τις προσφυγές για το περιουσιακό σε ΕΔΑΔ
και Επιτροπή Ακίνητης Ιδιοκτησίας στα κατεχόμενα

ασχολείται ο Κ Χριοτοφίδης εστιάζοντας
στον στόχο που πρέπει να υπηρετούν τέτοιες
κινήσεις και που δεν είναι άλλος από τη συνολική

στρατηγική στο Κυπριακό Προτείνει
όπως Πολιτεία και πανεπιστημιακά ιδρύματα
συνεργαστούν στο θέμα των προσφυγών β
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Ναι πρέπει υπό όρους να κάνουμε διακρίσεις

Η απόφαση του ΤΕΠΑΚ να διεξαχθούν διά
ζώοης μαθήματα με φοιτητές που διαθέτουν

ανοσία στον κορωνοϊό φυσική ή
εμβολιαστική και διαδικτυακά μαθήματα

για όλους τους άλλους επικρίθηκε από τις φοιτητικές
παρατάξεις με το επιχείρημα ότι δημιουργεί ανισότητα

και διάκριση μεταξύ των φοιτητών Πρόκειται
για μια επίκριση που συναντούμε

ευρύτερα στον
Ο υγειονομικά δημόσιο λόγο οποτεδή
ασφαλέστερος τρόπος ποτε γίνεται αυτός ο
είναι η διάκριση μεταξύ διαχωρισμός
εμβολιασμένων και μη Είναι ηθικά επιτρεπτή

μια τέτοια διάκριση
σε συνθήκες πανδημίας

Ας ξεκινήσουμε με δύο παραδείγματα
Είναι θεμιτό για ένα πανεπιστήμιο να διακρίνει

τους φοιτητές του με βάση τις βαθμολογικές τους
επιδόσεις βραβεύοντας τους άριστους Ναι είναι
διότι η αριστεία και συνεπώς η βράβευσή της είναι
εγγενές στοιχείο της εκπαιδευτικής διαδικασίας
Όταν διακρίνουμε τους άριστους από τους υπόλοιπους

θέλουμε να υπογραμμίσουμε τη σημασία του
μόχθου και του φυσικού ταλέντου σε συνθήκες
ισοημίας στην εκπαιδευτική επίδοση καθόη τα στοιχεία

αυτά συνυφαίνονται με την εκπαιδευτική διαδικασία

Η διάκριση αυτή υπηρετεί τη μάθηση η οποία
είναι ενδογενές αγαθό της εκπαίδευσης Επιπλέον
η διάκριση δεν έχει πάγιο χαρακτήρα εφόσον κατ
αρχήν όλοι έχουν τη δυνατότητα να αριστεύσουν

Θα ήταν θεμιτό ένα πανεπιστήμιο να διακρίνει

εκπαιδευτικά τους φοιτητές του με βάση το οικογενειακό

εισόδημα ή τη φυλή Όχι Γιατί Διότι τέτοιου
είδους διακρίσεις είναι εξωγενείς ως προς την εκπαιδευτική

διαδικασία θεμελιώνονται σε άλογα κριτήρια
που ουδεμία σχέση έχουν με τη μάθηση την

απόκτηση νέων γνώσεων και την καλλιέργεια του
νου Επιπλέον οι διακρίσεις αυτές έχουν πάγια χαρακτηριστικά

ανεξάρτητα από προσωπικές επιλογές
των ατόμων

Δεν είναι συνεπώς όλες οι διακρίσεις καταδικαστέες

Θετικές διακρίσεις που υπηρετούν το ενδογενές

αγαθό μιας κοινότητας π.χ μάθηση δικαιοσύνη

σε συνθήκες ισοτιμίας και άσκησης προσωπικής

επιλογής είναι ηθικά επιτρεπτές Αρνητικές διακρίσεις

που δεν το υπηρετούν δεν είναι
Τα παραπάνω παραδείγματα εμπεριέχουν τρας

άρρητες παραδοχές Πρώτο στο δημοκρατικό αξιακό
σύστημα όλοι οι άνθρωποι πρέπει να έχουν ίσες
ευκαιρίες μετοχής στην εκπαιδευτική διαδικασία
Δεύτερον η διδασκαλία διεξάγεται διά ζώσης με
φυσική παρουσία Τρίτον οι συμμετέχοντες είναι
όντως σε θέση να συμμετάσχουν σωματικώς στη διά
ζώσης διδασκαλία είναι υγιείς Την παραδοχή αυτή
ανατρέπει η πανδημία Αν είμαι μολυσμένος με τον
κορωνοϊό αφενός η μετοχή μου στην κοινή εκπαιδευτική

διαδικασία καθίσταται προβληματική αφετέρου

δύναται να επηρεάσει αρνητικά τη δική σου
Το στοιχείο της ισόημης συμμετοχής υπονομεύεται
εφόσον κάποια άτομα μπορεί να επηρεάσουν αρνητικά

την υγεία κάποιων άλλων
Αυτό που διαφοροποιεί την πανδημία από άλ¬

λα προβλήματα υγείας είναι ο διαδραστικός της χαρακτήρας

Η ενσώματη μετοχή στην κοινή εκπαιδευτική

διαδικασία δηλαδή η επι-κοινωνία και συν-ερ
γασία στην τάξη καθιστά το κάθε άτομο αμφίδρομο
αγωγό όχι μόνο ιδεών αλλά και ιών Σε συνθήκες
εμπεδωμένης δημόσιας υγείας την υγειονομική
αγωγιμότητα την προσπερνάμε δεν της δίνουμε
σημασία Όταν όμως η δημόσια υγεία διαταράσσεται
σοβαρά όπως τώρα η σωματική διαδραστικότητα
άρα και η υγειονομική αγωγιμότητα έρχονται στην
επιφάνεια

Όταν λοιπόν η διαδραστικότητα της τάξης
καθιστά προβληματική την με υγειονομικούς όρους
ισότιμη μετοχή στην εκπαιδευτική διαδικασία σε
συνθήκες πανδημίας είναι ηθικώς επιβεβλημένο να
αναζητήσουμε τρόπους διαχείρισής της Ο υγειονομικά

ασφαλέστερος τρόπος είναι η διάκριση μεταξύ
εμβολιασμένων και μη Αυτή η διάκριση είναι επιστημονικώς

τεκμηριωμένη διότι οι εμβολιασμένοι
έχουν πολύ μικρότερη πιθανότητα μετάδοσης του ιού
από τους ανεμβολίαστους Συνεπώς σε μια τάξη
εμβολιασμένων μεγεθύνεται η πιθανότητα της ισότιμης

πρόσβασης στην εκπαιδευτική διαδικασία
εφόσον μειώνονται οι πιθανότητες αρνητικής υγειονομικής

αλληλεπίδρασης
Ναι αλλά τι γίνεται με τους ανεμβολίαστους

Θα αποκλεισθούν Όχι Βέβαια Εφόσον πιστεύουμε
στην ισότητα ευκαιριών θα αναζητήσουμε τους καλύτερους

δυνατούς τρόπους πρόσβασης των ανεμ
βολίαστων στην εκπαιδευτική διαδικασία όπως
αντιστοίχως αναζητούμε τρόπους πρόσβασης των

ατόμων με ειδικές ανάγκες στη διά ζώσης εκπαίδευση

επωμιζόμενοι συλλογικά το σχετικό κόστος Ευτυχώς

υπάρχουν τέτοιοι τρόποι σήμερα Η τηλεκπαί
δευση παρέχει τη δυνατότητα συμπερίληψης των
ανεμβολίαστων ιδιαίτερα αν γίνουν οι κατάλληλες
επενδύσεις σε συναφή τεχνολογία

Ο διαχωρισμός σε δύο κατηγορίες εμβολια
σμένοι-ανεμβολίαστοι δεν είναι ηθικά αξιολογικός
αλλά διαχειριστικός-λειτουργικός όπως λ.χ αυτός
της ανάθεσης ομάδων φοιτητών σε ακαδημαϊκούς
συμβούλους σε αλφαβητική βάση και υπηρετεί
έναν αγαθό συλλογικό σκοπό τη μάθηση σε συνθήκες

ισοτιμίας Επιπλέον η διάκριση δεν είναι
μόνιμη Αν κάποιος/α αποδείξει ότι είναι υγιής μπορεί

να συμμετάσχει στη διά ζώσης διδασκαλία
Με άλλα λόγια η ισόημη πρόσβαση των φοιτητών

και φοιτητριών στην εκπαιδευτική διαδικασία
είναι αυτονόητη Αυτό που δεν είναι αυτονόητο είναι
ο τρόπος με τον οποίο οργανώνεται η πρόσβαση
αυτή Στο μέτρο που η ισότιμη συμμετοχή εξαρτάται
από κοινά παραδεκτές υγειονομικές παραμέτρους
θα διαφοροποιηθεί αντιστοίχως ο τρόπος της συμμε

Του Χαρίδημου
Κ Τσούκα

τοχής διά ζώσης ή εξ αποστάσεως
Σε όλα τα πεδία της ζωής και στην εκπαίδευση

κάνουμε διακρίσεις Χωρίς διακρίσεις δεν μπορούμε

να διακρίνουμε το μείζον από το έλασσον το
σημαντικό από το ασήμαντο το συναφές από το
άσχετο άρα δεν μπορούμε να σκεφτούμε Καμία
συλλογική δραστηριότητα δεν μπορεί να ευδοκιμήσει

χωρίς διακρίσεις ανθρωπίνων ικανοτήτων ποιοτήτων

και χαρισμάτων
Το επίμαχο θέμα είναι διαφορετικό τι είδους

διακρίσεις κάνουμε Θετικές διακρίσεις που έλλογα
υπηρετούν αγαθούς συλλογικούς σκοπούς ή αρνητικές

διακρίσεις που αποκλείουν με βάση άλογες
προκαταλήψεις

Ο Μάρην Λούθερ Κτνγκ ο εμπνευσμένος ηγέτης

του κινήματος κατά των φυλετικών διακρίσεων
στις ΗΠΑ τη δεκαετία του 1960 δεν ήταν κατά των
διακρίσεων μεταξύ των ανθρώπων γενικώς αλλά
καιά των ηθικώς ανεπίτρεπτων διακρίσεων Στην
περίφημη ομιλία του στην Ουάσινγκτον τον Αύγουστο

1963 είπε Έχω ένα όνειρο ότι τα τέσσερα μικρά
μου παιδιά θα ζουν μια μέρα σε ένα έθνος όπου δεν
θα κρίνονται από το χρώμα του δέρματος τους αλλά
από το περιεχόμενο του χαρακτήρα τους Τέτοιες
λεπτές διακρίσεις μεταξύ εννοιών μάς επιτρέπουν να
αποδεχθούμε ηθικά θεμιτές διακρίσεις μεταξύ
ανθρώπων

Καθηγητής στην Έδρα Columbia Ship Management
και κοσμήτορας της Σχολής Μεταπτυχιακών Σπουδών

Πανεπιστήμιο Κύπρου www.htsoulcas.com



5. ΔΙΕΘΝΗΣ ΔΙΑΚΡΙΣΗ ΓΙΑ ΕΡΕΥΝΗΤΡΙΑ ΤΟΥ ΤΕΠΑΚ

Μέσο: . . . . . . . . .ΠΟΛΙΤΗΣ
Ημ. Έκδοσης: . . .05/09/2021 Ημ. Αποδελτίωσης: . . .05/09/2021
Σελίδα: . . . . . . . . 58

ΠΕΙΡΑΜΑΤΙΚΗ ΘΕΡΑΠΕΙΑ ΚΑΤΑ ΤΟΥ ΚΑΡΚΙΝΟΥ

Διεθνής διάκριση για ερευνήτρια του ΤΕΠΑΚ
Η καινοτόμος πειραματική θεραπευτική μέθοδος

EVmiR(r κατά του καρκίνου του μαστού
με εφευρέτρια την ερευνητική συνεργάτιδα
του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου
ΤΕΠΑΚ και συνιδρύτρια της βιοτεχνολογικής

εταιρείας Theramir Ltd δρ Μαριάννα Προ
κόπη-Δημητριάδη βραβεύτηκε από την Αμερικανική

Ακαδημία Βιοχημείας και Μοριακής
Βιολογίας Η δρ Προκόπη-Δημητριάδη διακρίθηκε

με το βραβείο καλύτερης παρουσίασης
γραπτής εργασίας καθώς και με συμβολικό

χρηματικό έπαθλο Το αντικείμενο της
επιστημονικής παρουσίασης αφορούσε την
καινοτόμο θεραπευτική πλατφόρμα κατά του
μεταστατικού καρκίνου του μαστού EVmiR(r
μιας καινοτόμου κατηγορίας θεραπευτικών
παραγόντων βασισμένη σε νανοσωματίδια
που προέρχονται από βλαστικά κύτταρα και
είναι ικανά να στοχεύσουν επιλεκτικά καρκινικούς

όγκους χωρίς την καταστροφή των
υγιών ιστών
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